
PROGRAMMA DI MANDATO ELETTORALE 

del candidato 

Nome e Cognome                       CLAUDIO CAPPELLETTI 

 

1 L’associazione oggi: 

L’associazione negli ultimi due anni ad oggi ha raggiunto una buona stabilità e visibilità, da 

associazioni , enti e aziende, tutto questo per merito del nuovo presidente e Direttore 

operativo.    Il CTS sta lavorando al meglio creando nuovi corsi di informazione sui nuovi 

regolamenti. 

Essendo parte del CD sono contento del cammino che stiamo facendo. 

 

2 L’associazione domani: 

L’associazione deve valorizzare l’azienda e il tecnico FRIGORISTA, creando un’associazione 

di categoria riconosciuta a livello nazionale per poi avere il giusto riconoscimento sociale e 

soprattutto economico. 

L’associazione deve trovare delle strategie per crescere come numero di associati. 

L’associazione ha l’obbligo di informare l’associato su tutte le normative già uscite e quelle 

che usciranno in modo comprensibile a tutti. 

 

a. ATTIVITA’ SINDACALI:  Incontri ogni quattro mesi sul territorio per far conoscere 

le novità del momento e sentire nuove proposte dai nostri associati. 

b. ATTIVITA’ TECNICHE:  Continuare con corsi ed incontri per tenere l’associato 

sempre aggiornato delle normative e per farlo crescere professionalmente. 

c. COMUNICAZIONI:  Sistemi di comunicazione semplici, alla portata di tutti e 

continuativi. 

d. VARIE ED EVENTUALI:  Tutti uniti e magari più numerosi cerchiamo di valorizzare 

sempre di più la nostra professione FRIGORISTA. 

 

IN Fede,_____________________________________________________________________ 

 

Data,_______________________________________________________________________ 13 - 10 - 2024


